






بـــرعــايـــة ودعم من
كرسي صاحبة السمو الملكي

الأميـرة الجـوهـرة بنـت إبـراهيـم آل إبـراهيـم
لبناء القدرات البشرية في مؤسسات رعاية الأيتام

في الدول العربية
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اختتمت فعاليات البرنامج التدريبي »اختصاصي تطبيقات التنمية المستدامة في مؤسسات    
رعاية الأيتام«، والذي نظمته كل من الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية بالشراكة مع 
المركز العالمي للتنمية المستدامة، وبرعاية ودعم كريمين من قبل« كرسي صاحبة السمو 
مؤسسات  في  البشرية  القدرات  لبناء  إبراهيم  آل  إبراهيم  بنت  الجوهرة  الأميرة  الملكي 
رعاية الأيتام«، وبمشاركة متدربين من العديد من الجمعيات الخيرية والإنسانية البحرينية، 
2022م. وقد أشرف  يونيو   26-27 مابين  الفترة  توليب، وذلك خلال  بفندق جولدن  حضوريا 
الدولي  والأكاديمي  الخبير  البروفيسور يوسف عبدالغفار  ورعاه سعادة  التدريب فيه  على 
رئيس مجلس إدارة الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية. وكان البرنامج التدريبي قد 
أجمل  »أحييكم  فيها  قال  افتتاحية  بكلمة  عبدالغفار  يوسف  البروفيسور  افتتحه سعادة 
المستدامة  التنمية  تطبيقات  اختصاصي  التدريبي«  البرنامج  بكم جميعا في  وأرحب  تحية 
في مؤسسات رعاية الأيتام«. وأضاف كذلك »إن هذا البرنامج التدريبي هو بداية الانطلاقة 
إبراهيم  آل  الجوهرة  الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  كرسي  أنشطة«  لتدشين  الرسمية 
لبناء القدرات البشرية في مؤسسات رعاية الأيتام«. كما قال سعادة البروفيسور يوسف 
عبدالغفار خبير التدريب للبرنامج »إن  برنامج كرسي سموها برنامج طموح يعمل على بناء 
القدرات البشرية والمؤسسية لمؤسسات رعاية الأيتام بالدول العربية«. ويأتي البرنامج 
التدريبي الأول ضمن أنشطة هذا الكرسي المهني  لتأهيل اختصاصيين في تطبيقات التنمية 
البحرينية،  الخيرية  الأيتام، والذي تم توجيهه للجمعيات  رعاية  المستدامة في مؤسسات 
وستنطلق بعد ذلك برامج وأنشطة »كرسي صاحبة السمو الملكي الأميرة الجوهرة آل 
إبراهيم لبناء القدرات البشرية في مؤسسات رعاية الأيتام » لتصل بإذن الله إلى العديد من 
الدول العربية الأخرى، وذلك بإشراف الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية بالشراكة 

مع المركز العالمي للتنمية المستدامة. 

وقد شارك في البرنامج التدريبي الأول »50 مشاركا« يمثلون قيادات متخصصة في مجالات    
الخيرية  والمؤسسات  الجمعيات  قبل  من  ترشيحهم  تم  والمجتمعي،  الخيري  العمل 
البحرينية، أملا بأن يسعى بعد ذلك المشاركون في هذا البرنامج لتبني مبادرات مجتمعية 

في مجال رعاية الأيتام تعزز من تطبيقات التنمية المستدامة.

تقديــــــم
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مفهوم التنمية المستدامة 
وتطورها التاريخي.

محددات التنمية 
المستدامة وبواعثها.

أهداف التنمية المستدامة وتطبيقاتها 
بيئيا - اقتصاديا - اجتماعيا.

أساليب مقترحة لتحقيق التنمية 
أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة2030 ودورها المستدامة في مؤسسات رعاية الأيتام.

في توجيه المشروعات في مؤسسات رعاية الأيتام.

أهداف التنمية المستدامة ودورها في الإنتقال 
بممارسات مؤسسات رعاية الأيتام نحو العالمية.

تقارير التنمية المستدامة - نحو توثيق مهني 
لممارسات وأنشطة المؤسسات بمعايير دولية.

العاملين بمجالات التخطيط وإدارة المشروعات والبرامج بمؤسسات رعاية 
الأيتام بالمؤسسات الحكومية والخاصة والمجتمعية بمملكة البحرين.

الفئـــــات
المستهدفـة

مـحــاور البــرنـــامـــج

خبير التدريب
البروفيسور يوسف عبدالغفار

المدير العام للمركز العالمي للتنمية المستدامة
رئيس مجلس إدارة الشبكة الشبكة الإقليمية

للمسؤولية الاجتماعية
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اسم الجمعية رقم
جمعية البحرين لرعاية الوالدين  1

جمعية البحرين للعمل التطوعي 2
جمعية السنابل  3

جمعية البحرينية لتنمية المراة  4
مركز الخدمات التربوية تفاؤل  5

جمعية النور للبر  6
جمعية حفظ النعمة  7

جمعية الكوثر      8
جمعية العاصمة الخيرية 9
جمعية البحرين الخيرية  10

جمعية الاصلاح  11
جمعية الحد الخيرية  12

جمعية التربية الاسلامية  13

الجمعيات البحرينية المشاركة في برنامج اختصاصىي تطبيقات 
التنمية المستدامة في مؤسسات رعاية الأيتام

عدد المشاركين في البرنامج التدريبي

 50
مشاركا من الجمعيات الخيرية البحرينية

ذات الصلة بمجالات رعاية الأيتام



المطبوعات الإعلانية
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المطبوعات الإعلانية

الحقيبة التدريبية

الحقيبة التدريبية
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المطبوعات الإعلانية

الشهادات

برعاية ودعمـ من

كرسي صاحبة السمو الملكي ا�ميرة
الجوهرة بنت إبراهيم آل إبراهيم

لبناء القدرات البشرية في مؤسسات
رعايــــــــــة ا�يتـــام في الــدول العربيـــــــــة

�ــ���ـ� 2022م
 

27-26

اختصاصی تطبیقات التنمیۀ 
المستدامـــۀ فـی مؤسسات 

رعــــایـۀ الأیــــتام

تتقــدم
الأكــاديميـة الدولـيـة للمسؤوليـة الاجتماعيـة

بالتعاون مع

 بأسمى آيات الشكر والتقدير إلى 

المركــز العالمـــي للتنمية المستدامة

للمشاركة العلمية المقدرة في فعاليات
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سعادة البروفيسور
يوســــف عبد الغفــــار

المدير العام للمكز العالمي للتنمية المستدامة
رئيس مجلس إدارة الشبكة الإقليمية

 للمسؤولية الاجتماعية
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HAS SUCCESSFULLY COMPLETED
THE TRAINING PROGRAM OF

OF COMPLETION

IN COOPERATION WITH
GLOBAL CSD

الأكــاديميـة الدولـيـة
للمسؤوليـة الاجتماعيـة

المركــز العالمـــي
 للتنمية المستدامة
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اختصاصی تطبیقات التنمیۀ 
المستدامـــۀ فـی مؤسسات 

رعــــایـۀ الأیــــتام

بالتعاون مع
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مدير عام المركز العالمي للتنمية المستدامة
بروفيسور يوسف عبد الغفار

برعاية ودعمـ من

كرسي صاحبة السمو الملكي ا�ميرة
الجوهرة بنت إبراهيم آل إبراهيم

لبناء القدرات البشرية في مؤسسات
رعايــــــــــة ا�يتـــام في الــدول العربيـــــــــة

الأستاذ
يحيى عبدالله

 محمود
YAHYA ABDULLA 

ABDULQADER

MR.

قـد أتـم متطلبــات

البـرنامـج التـدريبـي 



نماذج من التغطيات الإعلامية
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نماذج التغطيات الإعلامية
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نماذج التغطيات الإعلامية
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نماذج التغطيات الإعلامية



لقطات مصورة
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لقطات مصورة
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لقطات مصورة
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لقطات مصورة
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لقطات مصورة



جهات التنظيم
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   المركز العالمي للتنمية المستدامة: مركز عالمي متخصص في مجال التنمية المستدامة، 
عضوا وممثلا للمجلس العالمي للتنمية المستدامة في منطقة الشرق الأوسط.

للجهات  والفني  المهني  الدعم  بتقديم  معني  مركز  المستدامة:  للتنمية  العالمي  المركز     
الحكومية والخاصة والمجتمعية في الشرق الأوسط عبر خدمة الاستشارات المتخصصة 
وكذلك  وثيقة،  معرفة  لهم  ممن  خبراء  يقدمها  التي  المستدامة  التنمية  مجالات  في 
تنفيذ برامج تدريبية في مجالات التنمية المستدامة، وتنفيذ دراسات معمقة، إضافة إلى 
المساهمة في تصميم مبادرات ومشروعات تتوافق مع أهداف التنمية المستدامة وتلبي 
المبادرات  هذه  أثر  لقياس  دراسات  تتبعها  علمية،  وآليات  بأدوات  المجتمعية  الحاجات 

والمشروعات.

   المركز العالمي للتنمية المستدامة: يشرف على إدارته قيادات إدارية، وخبراء وعاملون في 
مجالات التنمية المستدامة في الدول العربية والإسلامية.

   المركز العالمي للتنمية المستدامة: يهدف إلى ايجاد منصة للتواصل بين الجهات التي تعمل 
ومشروعات  مبادرات  تبني  لتعزيز  الأوسط  الشرق  في  المستدامة  التنمية  مجالات  في 

تساهم في تحقيق أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة ذات اثر مهني رفيع.

   المركز العالمي للتنمية المستدامة: هو إطار مهني لتحقيق شراكات مع المنظمات الدولية 
والوكالات المتخصصة في مجالات التنمية المستدامة.

نبــذة تعريفيـــة عــن الجهــات المنظمــة
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الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية هي مؤسسة مهنية دولية غير هادفة للربح تم    
تأسيسها في عام 2007م. كما حصلت على عضوية منظمة الأمم المتحدة في عام 2014م. ولها 

فروع ومكاتب واتفاقيات تمثيلية في داخل العديد من الدول العربية وفي خارجها.

المسؤولية  حول  الوعي  مستوى  رفع  إلى  الاجتماعية  للمسؤولية  الإقليمية  الشبكة  تهدف     
للشركات  المجتمعية  المسؤولية  تعزيز  على  والعمل  والمؤسسات،  للشركات  المجتمعية 

والمؤسسات، والقطاعات الحكومية والأهلية والخاصة. 

تقديم  خلال  من  أهدافها  لتحقيق  الاجتماعية  للمسؤولية  الإقليمية  الشبكة  تسعى    
وكذلك  المتخصصة،  العمل  وورش  التدريبية  البرامج  وتنفيذ  الاستشارية،  الخدمات 
تنظيم الملتقيات والمؤتمرات المتخصصة في مجالات المسؤولية المجتمعية، والتنمية 

المستدامة وأخلاقيات الأعمال والخدمة المجتمعية والتطوع المؤسسي.

مساعدة الشركات والمؤسسات على أن تصبح ممارساتها وأعمالها وأنشطتها مسؤولة    
ومتوافقة مع معايير التنمية المستدامة.

متخصصة،  وبحوث  دراسات  تنفيذ  على  الاجتماعية  للمسؤولية  الإقليمية  الشبكة  تعمل    
والمؤسسات  الأعمال  قطاعات  لتثقيف  متنوعة  ومطبوعات  دوريات  اصدار  إلى  اضافة 

الأخرى بممارسات المسؤولية المجتمعية وفقاً للمقاييس العالمية المعتمدة. 

تسعى الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية لتوفير مرصد مهني لممارسات المسؤولية    
المجتمعية الفاعلة في المنطقة العربية.

بالمبادرات والممارسات  التعريف  الاجتماعية، على  للمسؤولية  الإقليمية  الشبكة  تعمل    
منظمات  وكذلك  والأهلية،  الحكومية،  والقطاعات  والمؤسسات،  للشركات،  المسؤولة 
المجتمع المدني، وتقدير أصحابها، والقائمين عليها من خلال فعاليات تكريمية وتقديرية 

مهنية معتبرة.

نبــذة تعريفيـــة عــن الجهــات المنظمــة
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